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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Puablica Estadual: Lej n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal Portaria n® 435 de 12/03/2010

"ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO"
DA CONSTITUICAO - DENOMINACAO - FINALIDADE - FORO

Artigo 2°- A associagao tera seu foro e sede na cidade de Aramina, e endereco de sede
a Rua Francisco Gama n° 628, centro, nesta cidade de Aramina, Estado de Sao Paulo.
O telefone oficial para contato € (16) 3752-1161 e o endere¢o eletronico
orgcomara@hotmail.com. (Redagao alterada pela Ata realizada em 12 /12/2017).

Pardgrafo Unico - A critério da diretoria
tempo abrir e encerrar filiais, escritérios e
atividade social em qualquer parte do
sustentagao, utilizando de todos os meios
integralmente no desenvolvimento dos o
pela Ata realizada em 12 /12/2017).

Artigo 3° - O prazo de duragéao da present

Artigo 4° - Constitui sey objetivo social:

I - Promogao da unido e integragao com

situagdes decorrentes da pobreza, para

executiva, a organizagio podera a qualquer
outros estabelecimentos relacionados com a
territério nacional, visando a sua auto-
licitos, aplicando seu resultado operacional
bjetivos organizacionais. (Redagao alterada

e sociedade é por tempo indeterminado.

$ sociais, por meio do enfrentamento das
que tenha melhores condigdes de vida.

(Redagao alterada pela Ata realizada em 05/06 /2014).

HI - Apoiar, promover, incentivar e divulgar féorum, reuniées de carater socioeducativo

debates, cursos

familiares e sociais, segregacdes e inst

deficiéncia, e combate de todas as vulnerabilidades sociais, visando o bem esta
pessoa, o fortalecimento da fun¢ao protetiva da familia. (Redagao alterada pela

realizada em 05/06/2014).

itucionalizagao de idosos e pessoas com

Rua Francisco Gama n® 628 - Centio/ Aramina
email: grgcomara@hotmail, com
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CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Publica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n® 13.862 de 09/12/2009
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IV - Trabalhar em prol da integragao social junto a outras associagobes, entidades ou ‘
agremiacdes, que compartilhem com esta instituicdo do mesmo objetivo sécio l/l
assistencial podendo redirecionar parte dos recursos para entidades afins. (Redagéo\/

T-

alterada pela Ata realizada em 05 /06/2014).

V - Constituir um fundo de reserva especial da renda total mensal, destinados as
necessidades existentes de cunho eminentemente social, instituidos por regimento
interno; adotando praticas de gestao administrativa, necessarias e suficientes, a coibir
obtencédo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia da participagao nos processos decisérios. (Redacdo alterada pela Ata
realizada em 05/06/2014).

VI- Promogao da assisténcia social, por meio de acolhida, visita domiciliar, orientacao
€ encaminhamento, informacao, comunicagao e defesas de direitos, orientacdo socio
familiar e estimulo a participagdo cidada; respeitando os principios de legalidade,
impessoalidade, publicidade, nao fazendo qualquer discriminagdo de raga,
nacionalidade, idade, sexo, credo religioso, politico e condicdo social, de forma a
estimular o desenvolvimento e protagonismo dos assistidos. (Redacdo alterada pela
Ata realizada em 27/09/2016).

VII- Promogéo do voluntariado, por meio do desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos, estimulo e mobilizagdo para a cidadania, visando ampliar os
mecanismos de trabalho para a inclusdo social. (Redagao alterada pela Ata realizada
em 05/06/2014).

VIII - Desenvolvimento de atividade econémica para fomentar a atividade social da
instituicdo e incrementar (preservar) o patriménio, bem como produzir bens,
mercadorias e servigos, comercializagdo, sendo toda a renda destinada e revertida
exclusivamente na manutengao da organizagio e de suas finalidades estatutarias.
(Redagao alterada pela Ata realizada em 10 /04/2013). -

§ 1° - Sem prejuizo do disposto no caput deste artigo, a Organizagao Comunitaria de
Aramina - OCA podera ainda desenvolver as seguintes atividades: (paragrafo inserido
pela Ata realizada em 12/12/20 17).

~

I- Desenvolver programa de assisténcia social,

II- Desenvolver programa de apoio educacional,

III-  Organizar treinamentos, palestras, seminarios, eventos e cursos especiais,

IV-  Desenvolver programas de atualizacéo e preparacao profissional, _
V- Desenvolver programas de estagios, estudos, projetos, extensio e pesquisas

com faculdades, universidade, escolas técnicas e profissionalizantes,

VI-  Integrar com programas oficiais com o setor governamental, organizar sistema

de atendimento aos jovens e adolescentes, idosos e pessoas portadoras de
necessidades especiais. -
VII-  Desenvolver programas de prote¢ao familiar, \\

VIII- Promocgao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democrdcia

e de outros valores universais;

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161 o
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IX-  Promogéo da cultura, defesa e conservagio do patriménio histérico e artistico;

X- Desenvolver ac¢des orientadas por principios éticos, que permitam incidir sobre
as politicas pliblicas que combatem a desigualdade e estimulam a participagao cidada. |, 24/
XI- Estabelecer pontes entre o pensamento critico em educagao e as agdes praticas lﬂ

da gestao das politicas publicas.

XII- Fortalecer a participagao da Sociedade Civil no controle das politicas publicas
de Saude;

XIII- Desenvolver programas de apoio ao balango social e ambiental;

XIV- Assessorar, prestar consultoria e servicos a Entes Publicos e Privados.

§ 2° - A fim de cumprir suas finalidades a Organiza¢io Comunitaria de Aramina,
podera organizar-se em unidades de prestacio de servigos, producido e
comercializagdo. (paragrafo alterado pela Ata realizada em 12/12/2017).

§ 3° - A Organizagdo Comunitaria de Aramina, na consecuc¢ao de seus objetivos,
podera contratar funcionarios e prestadores de servicos para exercer tarefas
especificas. (paragrafo alterado pela Ata realizada em 12/12 /2017).

§ 4° - A associacédo ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucgio do
seu objetivo social. (paragrafo alterado pela Ata realizada em 12 /12/2017).

§ 5° - A instituigao trabalha com a promogao de atividades e finalidade de relevancia
publica e social. (paragrafo inserido pela Ata realizada em 12 /12/2017).

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

§ 1° - Para cumprir seu propésito a associagdo atuara por meio de execucao direta de
projetos, programas ou planos de agoes; doagado de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos e a 6rgios do setor publico que atuam em areas afins.

§ 2°- A Organizagdo Comunitaria de Aramina presta servigos permanentes,
planejados, continuados e gratuitos. (Redagdo alterada pela Ata realizada em
27/09/2016).

§ 3° - A Organizagao Comunitaria de Aramina no desenvolvimento de suas atividades
observara as seguintes garantias:

I - Execucao de agdes de carater continuado, permanente e planejado;
II - Os servigos, programas, projetos e beneficios socioassisténciais serao ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios; N\

LY

IIl - Gratuidade e universalidade em todos os Servi¢os, programas, projeto e\
beneficios socioassistenciais;
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IV - A existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento
da efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassisténciais. (Paragrafo inserido pela Ata realizada em 27 /09/2016).

Artigo 6° - A associagdo podera adotar um Regimento Interno, aprovado pelo
Conselho Diretor, com a finalidade de regular e detalhar as disposi¢des contidas neste
Estatuto.

DA ESTRUTURA E DAS COMPETENCIAS

’

Artigo 7° - A Organizagdo Comunitaria de Aramina é constituida por numero
ilimitado de associados, que compartilhem os objetivos e principios da associacao. Sio
distribuidos nas seguintes categorias:

I- Associado Mantenedor: E associado mantenedor, pessoa fisica ou juridica que
venha a comprometer na manutencgao da Organizagao Comunitaria de Aramina - OCA
¢ presentes na assembleia de constituigdo € que venha a pagar anuidades; (Inciso
inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

II - Associado Efetivo: E associado efetivo, pessoa fisica, associado colaborador,
que tenha participado das atividades da Organizagdo Comunitaria de Aramina - OCA
por prazo ndo inferior a trés (03) anos consecutivos, sem faltas ou sancoes
administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, a convite do Conselho
Diretor e que venha a pagar anuidades; (Redacao alterada pela Ata realizada em
12/12/2017).

III - Associado Colaborador: E associado colaborador, pessoa fisica, que,
identificadas com os objetivos da associacdo, solicitem seu ingresso e, sendo
aprovadas pelo Conselho Diretor, paguem as contribuigées correspondentes, ou
colaborem com prestagao de servigo voluntario; (Redagdo alterada pela Ata realizada
em 12/12/2017).

IV- Associado Voluntirio: - E associado voluntario pessoa fisica que venha a
compor os servigos voluntarios da Organizacdo Comunitaria de Aramina - OCA no
desenvolvimento de suas atividades, que venha a pagar anuidades ou néao; (Inciso
inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

V - Associado Profissional: E associado profissional, todos os profissionais de
diversos setores afins que venham a participar do projeto ou programa da Organizacio
Comunitaria de Aramina- OCA, que venha a pagar anuidades ou nao; (Inciso inserido
pela Ata realizada em 12/12/2017).

VI- Associado Fundador: E associado fundador, pessoa fisica que tenha
participado da Assembleia de fundagdo da associagao, assinando a respectiva ata e
comprometendo-se com as suas finalidades, formando-se o primeiro Conselho Diretor
e Fiscal, e que venham a pagar anuidade; (Inciso inserido pela Ata realizada e
12/12/2017).

Rua Francisco Gama n® 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
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VII - Associado Patrocinador: E associado patrocinador, pessoa juridica .que
patrocina as atividades da Organizagdo Comunitaria de Aramina - OCA de forma
constante ou periddica, que venha a pagar anuidades ou nao; (Inciso inserido pela Ata
realizada em 12/ 12/2017).

Pl

VIII - Associado Institucional: | associado institucional, todas as pessoas juridicas
do primeiro, segundo e terceiro setor, autarquias ou estabelecimentos de ensino, que
venha a participar. (Inciso inserido pela Ata realizada em 12 /12/2017).

§ 1° - Uma pessoa pode participar de mais de uma categoria de associado, podendo,

neste caso, optar por aquela que melhor lhe aprouver, (Paragrafo inserido pela Ata
realizada em 12/12/2017).

§ 2° - Os associados, independentemente da categoria, nao respondem subsidiaria,
nem solidariamente pelos encargos e obrigagdes da associagdo, nao podendo falar em
S€U nome, salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor. (Paragrafo
alterado pela Ata realizada em 12 /12/2017).

Artigo 8° - Sao direitos de todos os associados:

I - Participar e tomar parte, com direito & voz, nas reunides gerais;

II - Propor a Diretoria quaisquer medidas que Julgar convenientes aos interesses da
organizagio;

III - Frequentar as reunides e a sede da organizacéo;
IV - Comunicar infragao regimental a quemn de direito;

V - Opinar sobre estratégias de levantamento de fundos.

Artigo 9° - Sao direitos especificos dos associados fundadores e/ou efetivos:

I - Votar e ser votado para os cargos eletivos da associagao;

I - Tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra com precedéncia sobre os
associados colaboradores;

III - Votar sobre assuntos tratados nas reuniges, que nao sejam cominados a esfera
exclusiva de decisdo da Diretoria;

IV - Propor a Diretoria quaisquer medidas que julgar convenientes aos interesses
comunitarios de segurancga;

V - Licenciar-se, por prazo que nao exceda ha 60 dias, por motivo relevante, desde que
a Diretoria o autorize;

VI - Ter abonadas pela Diretoria até duas auséncias a reunides, por ano, desde que
Jjustificadas;

VII - Propor a admissiao ou readmissido de associado efetivo e levar ao conthecimento
da Diretoria fatos que incompatibilizem o ingresso ou reingresso;

Rua Francisco Gama pe 628 - Centro/ Aramma -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
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VIII - Ampla defesa em procedimento de apuragao, caso lhe seja imputada pratica de
infragao regimental;

IX - Recorrer, sem efeito suspensivo, de sangdes que lhe sejam impostas;

X - Participar das atividades culturais, sociais, esportivas, civicas e comunitariasg 5
desenvolvidas pela organizagao; g 5

XI - Desligar-se e requerer readmissao.

Artigo 10° - Sao deveres de todos os associados:

I - Cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais;

IT - Acatar as decisdes da Diretoria e da Assembleia Geral;

III - Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da associagao.

IV - Participar das reunides da Assembleia Geral.

Artigo 11° - Podera ser excluido da associagdo, havendo justa causa, o associado que
descumprir o presente estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo:

I - Praticar grave violagao ao estatuto;

II- Difamar a Organizagdo Comunitaria de Aramina - OCA seus associados ou seus
objetivos;

III - Causar dano material ou moral a Organizagdo Comunitaria de Aramina - OCA;

IV - Servir-se da OCA para fins politicos ou estranhos a seus objetivos;

V - Tiver condutas duvidosas, praticar atos ilicitos ou imorais. (Incisos inseridos pela
Ata realizada em 12/12/2017).

§ 1°- A decisdo de exclusdo de associado serd tomada pela maioria simples dos
membros do Conselho Diretor;

§ 2° - Da decisdo do Conselho Diretor de exclusao do associado cabera sempre
recurso a Assembleia Geral.

§ 3° - Sera demitido da associagao o associado que faltar a mais de (trés) sessdes
ordinarias ou extraordinarias, devidamente convocado demonstrando desinteresse,
negligéncia ou outras causas deixarem de observar as disposicdes e exigéncias
estabelecidas neste Estatuto. Nessa hipotese serdA nomeado por deliberagcdo do
presidente, um novo membro interino, para que ocupe o cargo até que se faca nova
eleicdo da diretoria, que se enquadre no art. 8° desse Estatuto. (Redagao alterada pela
Ata realizada em 12/12/2017).

§ 4° - Para a exclusao de qualquer associado, observar-se-a o processo administrativo
que sera instaurado por oficio pela diretoria ou mediante requerimento de qualquer
associado, ambos acompanhados com prova ou indicacdo de, no minimo, duas
testemunhas que tenham presenciado a infragdo o descumprimento ou fato indicado,
sendo assegurado sempre, nesse processo, o direito da ampla defesa do associa Jo\\\
contra quem o processo foi instaurado, tudo em conformidade com o artigo 57 do
Codigo Civil brasileiro. (Redagéo inserida pela Ata realizada em 27/09/ 2016).
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DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Artigo 12° - A associagao é composta pelos seguintes 6rgaos:

I - Assembleia Geral;

II - Conselho Diretor;

111 - Conselho Fiscal; 9\
\

IV - Secretaria Executiva. (Inciso inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 13°- A Assembleia Geral é o drgao soberano da associagéo e se constituira
pelos associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
cujo Conselho Diretor e Consetho fiscal terdo mandato de dois anos, € posse no ato de
sua eleicao, admitindo-se a reeleicdo para o mesmo cargo por mais um (1} mandato
consecutivo. (Redagéo alterada pela Ata realizada em 10/04/2013).

Artigo 14° - Compete a Assembleia Geral:
1- Eleger o Conselho Diretor;
Il - Destituir os membros do Conselho Diretor;

III - Aprovar as contas da associagao;

IV- Alterar e reformar total ou parcialmente o presente Estatuto Social; (redagao
alterada pela Ata Realizada em 27/09/2016)

V - Deliberar sobre a extingdo da associagao.

Artigo 15° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente no minimo uma vez por
ano, no primeiro trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario. (Redagao
alterada pela Ata realizada em 10/04/2013).

Artigo 16° - A convocacao da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede da associagdo, por carta enviada aos associados ou por qualquer outro meio
eficiente, com antecedéncia minima de 01 dia.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral se instalard em primeira convocagao com a
maioria absoluta dos associados presentes e, em segunda convocagdo, meia hora
depois, seja qual for o namero de associados presentes.

Artigo 17° - Todas as deliberagbes da Assembleia Geral deverdao ser aprovadas pela
maioria simples dos votos dos associados presentes.

Pariagrafo Unico - Para as deliberagbes referentes a: alteragbes estatutarias,
destituicdo de membros do Conselho Diretor e Fiscal e dissolugdo da associagao,
exigem-se o voto de dois tergos dos presentes a Assembleia especialmente convodata
para esse fim, ndo podendo a assembleia deliberar, em primeira convocagao, sein a

email: grgcomara@hotmail.com /
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presenca da maioria absoluta dos associados plenos, ou com menos de um tergo nas
convocacodes seguintes.

Artigo 18° - As Assembleias Gerais serdo convocadas pelo Presidente do Conselho \6\9}’
Diretor, sendo garantido a um quinto dos associados o direito de promové-la. }g )

DO CONSELHO DIRETOR

Artigo 19° - O Conselho Diretor tem por fungio e competéncia tragar as diretrizes
politicas e técnicas da associagdo, deliberar sobre novos projetos e areas de atuagao e
acompanhar o desempenho dos projetos em andamento.

Artigo 20° - O Conselho Diretor, que se reunira sempre que necessario, mediante
convocagao de seu presidente, sera composto por no minimo trés membros diretores,
que terao mandato de dois anos, admitindo-se a reelei¢do para o mesmo cargo.

Artigo 21° - Compete privativamente ao Conselho Diretor:

I - Aprovar os programas, 0s projetos e a destinagdo de recursos;

II - Aprovar a aplicagao dos recursos em prol da pessoa com risco de vulnerabilidade
social, assistindo-a para que tenha melhores condigbes de vida e subsisténcia,
(Redagéo alterada pela ata realizada em 10/04/2013);

III - Deliberar sobre os eventos que serdo realizados para captacgao de recursos € os de
ordem social e educativa;

IV - Deliberar sobre o redirecionamento de recursos para entidades afins, definindo
que entidade, associagdo ou agremiacéo receberd o donativo;

V - Deliberar sobre quais serdo as questdes de cunho eminentemente social;
VI - Deliberar sobre todas as questdes de ordem administrativa da organizac¢ao;

VII - Decidir sobre as estratégias para levantamento de fundos para organizac¢ao;

DA ESTRUTURA DO CONSELHO DIRETOR E COMPETENCIA

Artigo 22° - O Conselho Diretor compor-se-a de: Presidente; Vice-Presidente;
Secretario e Tesoureiro; (Redagao alterada pela Ata realizada em 12/12/2017).

§ 1°- Em caso de impedimento definitivo de qualquer membro do Conselho Diretor, o
seu substituto eventual, tomara posse do cargo imediatamente, preenchendo-se a
vaga entdo surgida, apos nomeagao feita pelo Conselho, até o término do mandato.

§ 2° - O afastamento temporario, por qualquer motivo, de qualquer membro do
Conselho Diretor, devera ser antecedido por comunicagdo escrito & mesma, que
escolhera outro membro do quadro para substitui-lo transitoriamente;

,
Artigo 23° - Compete ao Presidente, € na sua auséncia ao Vice-Presidente: \
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I- Fixar e difundir, de comum acordo, o calendario anual das reunides da Assembleia
Geral, estipulando data, horario e local, bem como convocar as reunides
extraordinarias da Assembleia Geral;

II- Presidir as reunides; O\\Q?(

III- Assinar, conjuntamente com o Secretario as atas das reunides; (Redacao alterada
pela ata realizada em 10/04/2013);

IV- Autorizar despesas e assinar, em conjunto com o Tesoureiro, os cheques e
documentos relativos a movimentagio financeira, ouvida a Diretoria;

V- Convocar, as reunides extraordinarias e as eleigdes;
VI- Representar a Organizacdo Comunitaria de Aramina Jjudicial e extrajudicialmente;

VII- Representar a Organizagido Comunitaria de Aramina em atos oficiais e em
reunides com a comunidade;

VII- Planejar, e ouvida a Diretoria, autorizar iniciativas que objetivem captar recursos
materiais e financeiros junto 4 comunidade, em beneficio da Organizagdo Comunitaria
de Aramina, bem como vetar aquelas que possam comprometer seu bom nome;

VHI- Enquadrar a Organizagao Comunitaria de Aramina nas exigéncias legais e fiscais
das areas federal, estadual e municipal.

Artigo 24° - Compete ao Vice-Presidente:

I - Assessorar o Presidente, executar as competéncias que lhe forem delegadas pelo
Presidente e substitui-lo em suas faltas e impedimentos;

I - Presidir os grupos de trabalho que forem criados pelo Presidente.

Artigo 25° - Compete ao Secretario: (Artigo alterado pela Ata realizada em
12/12/2017).

I - Secretariar as reunibes lavrando as respectivas atas, em livro ou pasta, proprios
para esse fim, bem como assinar e recolher as assinaturas;

II - Manter os documentos da organizagdo sob sua guarda e organizagao,
transferindo-os ao seu sucessor;

III - Preparar a pauta das reuniées da Assembleia Geral, submetendo-a previamente
ao Presidente e membros da Diretoria para aprovagéo.

IV - Registrar a presenca dos participantes em livro ou pasta, proprios para esse fim.

Artigo 26° - Compete ao Tesoureiro: (Artigo alterado pela Ata realizada em
12/12/2017).

I - Cuidar do movimento financeiro da Entidade, com os registros competentes;
II - Prestar contas das atividades com referéncia ao setor financeiro.

Il - Organizar e manter atualizados, os registros do patriménio da entidade;
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IV - Zelar pelo patriménio da entidade, cuidando das medidas gerais de conservagao.

CONSELHO FISCAL

Artigo 27° - O Conselho Fiscal € composto por trés associados, podendo participar
das deliberacdes do Conselho Diretor. (Artigo alterado pela Ata realizada em
12/12/2017).

Artigo 28° - O Conselho Fiscal é o dérgao responsavel por fiscalizar a administracéao
contabil-financeira da associagdo e serdo compostos por trés membros, eleitos pelo
Conselho Diretor, com mandato de 02 (dois) anos € posse no ato de sua eleigao,
admitindo-se a reeleicdo para 0 mesmo Cargo, por mais um mandato consecutivo.
(Artigo alterado pela Ata realizada em 12/12/2017).

Artigo 29° - Compete ao Conselho Fiscal: (Artigo alterado pela Ata realizada em
12/12/2017). '

I - Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para OS organismos
superiores da associagao;

II - Assessorar a Diretoria, no cumprimento integral do presente Estatuto;

HI - Representar a Assembleia Geral sobre qualquer irregularidade verificada nas
contas da associagao,

IV - Requisitar ao Conselho Diretor, a qualquer tempo, documentagao comprobatoria
das operagdes econdomico-financeiras realizadas pela associagao;

V - Indicar corpo juridico para representar 0s interesses da organizacéo quando
necessario, em Juizo ou administrativamente;

V1 - Apurar, por iniciativa do Presidente ou da Diretoria, as infragoes atribuidas a
membros efetivos e da propria Diretoria, exceto as atribuidas aos membros da propria
Comissao;

VII - Opinar pela penalidade cabivel, quando entender procedentes as acusagoes;

VIII - Propor ao Presidente, a interpretacao das normas legais, mediante consulta.

Da Secretaria Executiva (Inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

Artigo 30° - A estrutura administrativa da Secretaria Executiva € composta por 1 (um)
Gestor, 1 (um) Coordenador Administrativo e 1 (um) Coordenador Técnico que Serao
dimensionados conforme o volume de atividade a ser administrada podendo variar em
funcao do numero de programas e projetos da Organizagdo Comunitaria de Aramina -
OCA, lhe sendo facultada criar coordenagao ou departamento. (Artigo alterado pela
Ata realizada em 12/12/2017).

™

alterado pela Ata realizada em 12/12/2017).
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Paragrafo inico: Caso a fungao seja exercida por um associado, ele ficara com seus
direitos de associado suspenso, enquanto estiver ocupando o cargo, portanto, nao
podendo votar nos assuntos administrativos. (Paragrafo Inserido pela Ata realizada em

12/12/2017).

Artigo 32° - Compete a Secretaria Executiva (Artigo alterado pela Ata realizada em
12/12/2017).
I- Administrar a Organizagdo Comunitaria de Aramina - OCA sob comando do

Conselho Diretor;
II - Cadastrar documentacio e encaminhar para segmentos interessados;

III- Organizar os planos de trabalho;
IV - Procurar meios de atualizar a Organizagao Comunitaria de Aramina - OCA.

DAS ELEICOES

Artigo 33°- As elei¢oes se realizam a cada dois anos, no més de maio, podendo dar-se:
(Redacio alterada pela Ata realizada em 10/04/2013).

I - Por aclamagao, caso haja apenas uma chapa inscrita para disputar o pleito.
II - Por maioria simples de votos dos membros efetivos presentes, quando houver mais
de uma chapa inscrita para disputar o pleito.

§ 1° - A votagdo se destina a eleger chapa completa, integrada por concorrentes a nova
Diretoria, cuja inscricdo devera ser formalizada em Requerimento a ser entregue
mediante recibo a Diretoria até o encerramento da reuniao ordinaria do més de abril.

§ 2° - O concorrente nao podera integrar mais de uma chapa € a falta de informagoes
sobre sua pessoa impugnara o registro de sua candidatura, exigindo sua substituigéo,
dentro do prazo de dois dias.

§ 3° - Conhecidas as chapas concorrentes, qualquer membro efetivo podera requerer a
diretoria em exercicio, em até dois dias uteis, a impugnacao de candidato inscrito ao
cargo de diretoria.

§ 4°- Na assembleia geral os associados decidirao conjuntamente sobre o
requerimento em até cinco dias uteis, sendo que, em caso de deferimento,
determinarao a lideranca da chapa a que pertencia o membro impugnado a sua
substituicdo em até dois dias uteis, sob pena de cancelamento de inscri¢ao da chapa.
(Redacao alterada pela ata realizada em 10/04/2013);

§ 5° - Poderao concorrer aos cargos da Diretoria, Conselho Fiscal e Deliberativo os
membros fundadores e efetivos, em situacao regular, que hajam participado de, pelo
menos, metade das reunides da Assembleia Geral no periodo anual anterior as
eleigoes e ainda possuir comportamento ilibado, devidamente documentado através de
certidoes negativas de antecedentes criminais e certidio negativa de agoes civeis,
SERASA e SCPC, referente aos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e

Deliberativo, sendo vedada a participagao dos benemeéritos, honorarios e eventugs.
(redagio alterada pela Ata realizada em 12/12 /2017). (‘
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§ 6° - A elei¢do por aclamagao sera realizada na reunido ordinaria de maio, qliax}_do ;
nao tiver ocorrido inscrigéo de outra chapa concorrente em tempo habil, dispensando- .

se as formalidades eleitorais subsequentes previstas neste artigo e seus paragrafos. %

§ 7° - As eleigoes ocorrerao em local, data e horario previamente estipulado na reu\eiéo "
ordinaria do més de abril, ocorrida no minimo trinta dias antes do pleito, serido J))I
convocados a Assembleia Geral por meio de edital fixado na sede da associagao, por

)
meio de cartas circulares entregues aos associados e por outros meios convenientes. ’%v
(Redagao alterada pela ata realizada em 10/04/2013);

§ 8° - O voto sera pessoal, individual e secreto, ndao podendo Ser exercido, por
procuragéo, sendo as cédulas previamente rubricadas pelo Presidente do Conselho
Diretor € por fiscais, nos termos do paragrafo seguinte.

§ 9° - Cada chapa concorrente indicara um fiscal, que acompanhara todo o processo
eleitoral e também rubricara previamente as cédulas.

§ 10° - No dia do pleito, aberta a reunido e antes de iniciar-se votagao, sera concedida
a palavra por tempo igual e resumido a todas as chapas concorrentes, que 0 utilizarao
por ordem de sorteio, para que oS candidatos exponham seu “curriculum vitae”
abreviado, relatem as atividades que realizam pela comunidade, digam de sua
experiéncia na organizagao € qual seu plano de metas, caso eleitos.

§ 11° - Os associados, 0s fiscais e todos os presentes velarao para que as chapas
concorrentes niao pratiquem aliciamento de eleitores.

§ 12° - Os eleitores poderdo adentrar ao recinto de votagdo e exercer seu direito de
voto a qualquer tempo, no horario de duracdo da reunido, nao inferior a duas horas,
desde que comprovada sua regularidade como membro efetivo, colaboradores ou
fundadores, junto aos secretarios designados para esse fim pela Diretoria em
exercicio.

§ 13° - Em caso de vacancia do Secretario ou do Tesoureiro, o Presidente nomeara um
membro interino para assumir até nova eleicao. (Paragrafo alterado pela Ata realizada
em 12/12/2017).

§ 14° - Em caso de empate de votos validos, tera precedéncia:

I - A chapa cujo candidato a presidente computar maior numero de presencas €m
reunides nos 12 meses anteriores ao pleito.

II - A chapa cujo candidato a presidente for membro efetivo ha mais longo tempo.
§ 15° - Em caso de vacancia do Presidente, assumira o Vice-Presidente.

§ 16° - Em caso de vacancia do Vice-Presidente, o cargo ficara vago até a proxima
eleicao, sendo que o Secretario respondera pelas tarefas inerentes ao cargo, sem,
contudo ser empossado como Vice.

§ 17° - Em caso de vacancia dos dois cargos, Presidente € Vice-Presidente, sera
convocada reunido extraordinaria para nova eleigdo. ~
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Artigo 34° - A apuracao dos votos € proclamagao dos resultados sera consignada na
ata de eleigao.

§ 1° - Os recursos contra o resultado do pleito s6 poderao ser interpostos até cinco
dias apos as eleigdes, junto ao presidente da diretoria em exercicio, por qualquer
integrante da chapa concorrente que se sinta prejudicado pelo resultado.

§ 2° - A posse dos eleitos sera formalizada apos a decisdo dos recursos porventura
interpostos.

§ 3° - Caso o recurso resulte na anulacdo do pleito, novas eleigdes serao realizadas
nos proximos 30 dias, nos termos desta Secao, a contar de reunido em que a Diretoria
cientificar os membros efetivos do resultado do recurso.

dias apés as eleigdes, ou por tempo superior, caso seja impetrado recurso,. naQ

§ 4° - Todo o material eleitoral permanecera sob guarda da Diretoria, no minimo,{ 180 »&ib
devendo ser destruido até que tais recursos tenham sido apreciados € decididos. Q“

DA ETICA E DA DISCIPLINA

Artigo 35° - Sao deveres comuns dos associados:
I - Ser assiduo e pontual as reunides;
1I - Desempenhar com zelo as atribuigoes de que for incumbido; 3

III - Abster-se do uso do nome da organizagio ou das informagdes a que tiver acesso,
para obter facilidades pessoais de qualquer natureza, para encaminhar negocios
particulares de terceiros ou para sugerir ser credor de tratamento privilegiado.

IV - Guardar sigilo quando a natureza do assunto o exigir;

V - Zelar pela conservagao dos livros, documentos, impressos, demais materiais da
organizacao e pelo patriménio do local onde as reunioes se realizam,;

VI - Tratar com urbanidade os demais associados, cooperando e mantendo espirito de
solidariedade e trabalho;

VII - Manter atualizados seus dados de qualificagdo pessoal junto & organizagao;
VIII - Privar-se de realizar proselitismo politico-partidario ou religioso nas reunides;
IX - Estimular a harmonia e o respeito entre os associados;

X - Renunciar a criticar a organizagdo, fora de reunido e em publico, de modo a
prejudicar sua imagem e seu conceito;

XI - Adotar as providéncias de sua algada para fazer a retirada da reunido a pessoa
que esteja perturbando o andamento dos trabalhos, haja sido excluido da organizagao
por motivos disciplinares ou possa trazer risco & integridade fisica dos frequentadores;
(Redagéo alterada pela ata realizada em 10/04/2013);

XII - Evitar tratar, no curso da reuniao, de tema alheio a pauta ou as ﬁnalidadesréi.g.l

\

organizacao;
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XIII - Nao atribuir falsamente, nem admitir que outrem atribua, a membro da
organizagdo, a pratica de fato que possa constituir violagao de norma ética ou
disciplinar;

XIV - Acautelar-se para que ndo se retarde ou nao deixe de se praticar ato exigido por
este Regulamento, por omissao ou para satisfazer interesse ou sentimento pessoal:

e TN
Artigo 36° - O ndo cumprimento dos deveres de associado, sem prejuizo de outras
medidas administrativas ou judiciais, implicara em: " ' <

N

I - Adverténcia, reservada ou publica;
II - Suspenséo de até 90 dias;
Il - Excluséao.

Artigo 37° - E competente para a apuragao das infragoes regimentais, previstas neste
estatuto o Conselho Fiscal, por iniciativa do Presidente, nas infragdes atribuidas.aos
associados.

Paragrafo tunico - No caso de infra¢des cometidas pelo Presidente, cabera aos
membros da Diretoria, uma vez cientes da acusacéao, representar ao Conselho Fiscal
para a devida apuragao.

DO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO

Artigo 38° - Constituem fontes de recursos da associagao. (Redagao alterada pela ata
realizada em 10/04/2013)

I. Contribuicdes mensais;

II. Donativos;

III. Subvengoes particulares ou legados;

IV. Coleta e angariagdes periodicas, através de festividades, espetaculos e campanhas;
V. Receitas obtidas através de aplicagoes financeiras;

VI. Receitas obtidas com atividades comerciais e/ou industriais porventura instituidas
pela Associagio;

VII.Rendas produzidas por bens méveis e imoveis que a associagao possua ou venha
possuir;

VIII. As doagdes e dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe
forem concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou estrangeiras, bem como 08 rendimentos produzidos por esses
bens;

IX. As receitas provenientes dos servicos prestados, da venda de publicagdes, bem
como as receitas patrimoniais;

X. As receitas provenientes de contratos, convénios e termos de parceria celebrada
com pessoas fisicas e juridicas, de direito publico ou privada; -
XI. Rendimentos financeiros, contribuicoes dos associados e outras rendas eventuais.

~

\ \.\
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XII. Receitas de doagao de imposto de renda de pessoa fisica oy juridica; (Inciso
Inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

XIII. Resultado de prestacao de servigos; (Inciso Inserido pela Ata realizada em
12/12/2017).

realizada em 12/12/2017).

XV. Patrocinios; (Inciso Inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

XVI. Quotas de participagio; (Inciso Inserido pela Ata realizada em 12/12 /2017).
XVII. Resultado de sorteios, e concursos; (Inciso Inserido pela Ata realizada em
12/12/2017).

XVII. Contratos de gestao e administragao; (Inciso Inserido pela Ata realizada em

XX1. Contratos; (Inciso Inserido pela Ata realizada em 012/ 12/2017).

XXII. Conversio de multa sociais e contribuigdes de pessoas fisicas e Jjuridicas;
(Inciso Inserido pela Ata realizada em 12/12/ 2017).

XXT1II. Anuidades; (Inciso Inserido pela Ata realizada em 12/12/2017).

XXIV. Doagoes e legados; (Inciso Inserido pela Ata realizada em 12 /12/2017).

XXV. Usufruto que lhe forem conferidos; (Inciso Inserido pela Ata realizada em 02,;'2}

12/12/2017).

XXVI. Receitas de comercializacdo de produtos; (Inciso Inserido pela Ata realizada em/zyn
12/12/2017).

XXVII. Rendas em se€u favor constituido por terceiros; (Inciso Inserido pela Ata
realizada em 12/12/2017).

XXVIII. Rendimentos de imoveis proprios ou de terceiros; (Inciso Inserido pela Ata

Inserido pela Ata realizada em 12/ 12/2017).

XXXII. Resultado de comercializacido de produtos de terceiros; (Inciso Inserido pela
Ata realizada em 12/ 12/2017).

XXXI111, Resultados de prestacao de servigos; (Inciso Inserido pela Ata realizada em
12/12/2017).
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DO PATRIMONIO

Artigo 39° - O patriménio da associacdo sera constituido por bens méveis, iméveis,
veiculos, semoventes, agoes e titulos da divida publica.

Artigo 40° - No caso de dissolugao da associacao, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra entidade de fins nao lucrativa e econdmica, com o mesmo objetivo
social, qualificada nos termos da Lei 9790/99 e registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social. (De acordo com a Lei Federal 13.019 /2014 — Marco Regulatério das
ONGs)

Artigo 41° - Na hipétese da associagao obter e, posteriormente, perder a qualificacéo
instituida pela lei 9790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacio, sera contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa Jjuridica qualificada nos termos da mesma Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e que seja registrada no CNAS.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 42° - A prestacao de contas da associa¢do observara no minimo:

I - A escrituragéo da Organizagcdo comunitaria de Aramina ¢ realizada de acordo com
os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
(De acordo com a Lei Federal 13.019 /2014 — Marco Regulatério das ONGs]).

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstrag¢des financeiras da entidade, incluindo as
certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao
para o exame de qualquer cidadao;

III - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores independentes se for o caso, da
aplicagao dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV - A prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida
sera feita, conforme determina o § tnico do Art. 70 da Constituigao Federal.

V - Sera apresentado relatério de desempenho financeiro e contabil e sobre operagbes
patrimoniais realizadas anualmente pela diretoria executiva com delimitagdo das
receitas e despesas, que sera aprovada pelo Conselho Fiscal. (redagao inserida pela
Ata realizada em 27/09/2016).

VI - Sera apresentado balango patrimonial que correspondera ao periodo or¢camentario
e sera levantado com a demonstragido da receita e despesa. (redagido inserida pela Ata
realizada em 27/09/2016).

Pariagrafo dnico - Do balanco dar-se-a conhecimento aos associados através de sua
fixagdo no quadro de avisos da secretaria, durante 10 (dez) dias pelo menos, p
posterior aprovagdo do Conselho Fiscal. (redagdo inserida pela Ata realizada
27/09/2016).
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 43° - A associagdo adotara praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtenc¢édo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decorréncia da participagio nos processos decisorios.

Artigo 44° - A associagdo aplica suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 45° - Nao percebem seus diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores equivalentes remuneragdes, vantagens e Dbeneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em raziao das competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 46°- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor e referendados
pela Assembleia Geral, sempre em consonancia com o Estatuto, Constitui¢ao Federal,
legislagdo pertinente, com as garantias da ampla defesa e do contraditério e com a
interpretagao coadunando com os principios e finalidades da organizagdo Comunitaria
de Aramina. (redagdo inserida pela Ata realizada em 27/09/2016).

Artigo 47° - O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por
decisao de 2/3 (dois tergos] dos presentes a assembleia geral, especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes
seguintes e, entrara em vigor na data de seu registro em cartério. (redagao inserida
pela Ata realizada em 27/09/2016).

Artigo 48° - O presente estatuto, reformado e consolidado, foi aprovado pela
assembleia geral realizada no dia 12/12/2017.

CERTIFICO QUE ESTE ESTATUTO E COPIA EXTRAIDA FIELMENTE DO
ORIGINAL, LANCADO NO LIVRO PROPRIO.

“Aramina-SP, 12 de dezembro de 2.017”.
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“Aos vinte e dois dias do més de maio do ano de dois mil e dezoito, com inicio
as dezoito horas, reuniram-se em assembléia ordinaria, na sede da Organizac@io Comunitaria de Aramina
- OCA situada na Rua Francisco Gama n° 628, centro, nesta cidade de Aramina, os membros da
Diretoria e os demais membros efetivos interessados e convocados por edital de convocagao. Na abertura
dos trabalhos a Presidente Sr* Silmara Gongalves de Paula, comigo a segunda secretaria, Marilene de
Paula Menezes Pierazzo, foi lida a publicaglio do edital de convocagio. Seguindo a ordem do dia, a
Senhora Presidenta disse que procederia a eleiglo da Nova Diretoria, consistente no Consetho Diretor,
Conselho Fiscal ¢ secretaria Executiva, informando aos presentes que obedecendo aos dispostos no
Estatuto foi inscrita apenas uma chapa, assim composta: CONSELHO DIRETOR: PRESIDENTE:
SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA, brasileira, solteira, dentista, portadora do RG n°
7.921.671-7-SSP/SP ¢ CPF n°® 981.535.288-15, telefone (16) 99998-0124, residente ¢ domiciliada a4 Rua
Capitfio Scandiuzzi — 735 bairro Centro, no municipio de Aramina-SP; VICE-PRESIDENTE: VERA
LUCIA SCANDIUZZI, brasileira, solteira, aposentada, portadora do RG n° 5.501.841-5 — SSP/SP e do
CPF n° 541.993.878-20, telefone (16) 3752-1533, residente e domiciliada 4 Rua Dr.Antonio Emesto
lessenco — 1039 Bairro centro, no municipio de Aramina-SP; SECRETARIA: JOSIANE
ALESSANDRA PEREIRA DE AZEVEDO, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n® 41.348 .854-8-
SSP/SP e CPF n° 355.678.168-98, telefone (16) 99142-8822, residente ¢ domiciliada 4 Rua Julio Rama -
1288 Bairro Vila Elza, no municipio de Aramina-SP; TESOUREIRA: MEIRE APARECIDA BASSO
PERIM, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n ° 7.657.629-2 SSP/SP e do CPF n°048.651.368-86,
telefone ( 16) 98172-2299, residente e domiciliada & Rua Capitdio Scandiuzzi, 749, Centro, no municipio
de Aramina -SP. CONSELHO FISCAL: JOSE ANTONIO COLLE, brasileiro, desquitado, aposentado,
portador do RG n° 13.200.213-SSP/SP e CPF n° 075.985.898-52, telefone (16) 99121-6004, residente ¢
domiciliado &4 Rua Lourengo Christovao — 419, bairro Dante Scandiuzzi, no municipio de Aramina-SP;
RICARDO FRANCISCO MOREIRA, brasileiro, casado, Operador de Maquina, portador do RG. n°
6.865.555-SSP/MG E CPF n° 950.019.486-49, telefone (16) 999781718, residente e domiciliado 4 Rua
Amaldo Scandiuzzi - 80 bairro Jardim Paraiso, no municipio de Aramina-SP; MARILENE DE PAULA
MENEZES PIERAZZO, brasileira, casada, aposentada, portadora do RG n° 8.336.622-SSP/SP e CPF n°
000.123.848-52, telefone (16) 99999-3447, residente e domiciliada & Rua Francisco Gama — 765, bairro
Centro, no municipio de Aramina-SP e SECRETARIA EXECUTIVA: GESTORA : SILMARA
GONCALVES DE PAULA, brasileira casada, despachante policial, portadora do RG n® 10.213.811-4-
SSP/SP ¢ CPF n°. 048.652.288-10, telefone (16) 99998-6418, residente ¢ domiciliada 4 Rua Aurélia
Salvatore lenny - 1220 bairro Vila Elza, no municipio de Aramina-SP; COORDENADORA
NICA: SILVANIA DE REZENDE OLIVEIRA, brasileira, casada, do lar, portadora do RG n°
X s 24.236.636-3-SSP/SP ¢ CPF n° 163.956.748-89, telefone (16) 99225-7635, residente e domiciliada 4 Rua

Ty engo  Christovio - 419, baimo Dante Scandiuzzi, no municipio de Aramina-SP;
& & JORDENADORA ADMINISTRATIVA: LIDIA ALCY DA SILVEIRA SILVA, brasileira,
f’ F @' i do lar, portadora do RG n° 26.149.159-3-SSP/SP ¢ CPF n° 189.139.228-00, telefone (16)
'O & 9H148-8183, residente ¢ domiciliada & Rua Maria Guilhermina Rosin — 846, bairro Arlindo Alyes de
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& %’ & Almeida, no municipio de Aramina-SP. Iniciando a Eleigdo, tendo inscrita apenas uma chapa, a
&y é' deu-se por aclamagao ¢ por sua vez elegeram e empossaram os membros citados anteriormente nos
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

termos do artigo 33° do estatuto de acordo com o “§ 6° - A eleicSio por aclamacdio serd realizada na
reunido ordindria de maio, quando nio tiver ocomrido inscrigio de outra chapa concotrente em tempo
hébil, dispensando-se as formalidades cleitorais subseqtientes previstas neste artigo e seus paragrafos.”.
Em seguida foi apresentada a relaclio dos bens pertencentes, conforme livro de registro, planilhas e
controle. Foi apresentado o seguinte saldo correspondente ao més de ABRIL: caixa RS 0,00, em conta
poupanca RS 105.052,25 (cento e cinco mil e cinqllenta e dois reais e vinte e cinco centavos) e RS
6.167,66 (seis mil cento e sessenta e sete reais e sessenta e seis centavos) em conta corrente, Conta da
Subvenc¢io Municipal RS 0,00 ¢ conta poupanca doagdo R$ 1.361,76 (Hum mil trezentos e sessenta e um
reais ¢ sctenta e seis centavos). Foi apresentado a todos que estamos providenciando o site como
determina o Ministério Pablico com a aba de transparéncia para prestagio de contas da Parceria Publica e
recursos proprios, juntamente com o folder para que possamos buscar mais recursos para a associago.
No dia 23 de junho seré realizada a festa junina para assistidos e voluntirios da entidade. A presidente
informou que encaminhou vérigg oficios para a Prefeita Municipal de Aramina referente & doagéio de um
terreno para a construgdio da sede da organizag#io, ainda sem resposta dos mesmos. Foram encaminhados
também vérios oficios para 0 Gerente da Caixa Economica Federal para isen¢3o das taxas que estiio
sendo cobradas na conta do repasse publico. A Sr* Presidente informou que entrou em contato com um
dos diretores ¢ a assistente social da Usina da Pedra em Buritizal para firmar parceria com nossa
entidade, no entanto fomos orientados a apresentar um projeto para que a Usina possa intervir a nosso
favor, projeto este que esta sendo desenvolvido pela assistente social da OCA, para que possamos melhor
atender as familias cadastradas. Hoje a organiza¢@io mantém setenta e dois assistidos. Temos também o
trabaltho da tipificagdio que esta sendo feito com éxito. Foi passado para a atual diretoria o cronograma
dos eventos anuais da associag3o. Ainda com a palavra a Presidente S¢*. Silmara Gongalves de Paula
agradeceu a presenca de todos e deseja que a atual diretoria tenha sucesso nessa nova jornada. A
Presidente determinou ainda que fosse publicada a minute desta ata, apés ser ratificada na proxima
Assembléia Geral. Estiveram presentes na Assembleia Geral os seguintes associados, voluntarios e
funciondrios: MEIRE APARECIDA MOREIRA, RICARDO FRANCISCO MOREIRA, MARILENE
DE PAULA MENEZES PIERAZZO, SILVANA REZENDE DE OLIVEIRA, SANDRA MARIA
GARCIA DA SILVEIRA, JOSE ANTONIO COLLE, ROSEMARI MARTINS DA SILVA, JOAO
CARLOS DE MENDONCA, LIDIA ALCY DA SILVEIRA SILVA, FABIANA LUCA MARTINS,
SILMARA GONCALVES DE PAULA, SHIRLEY GONCALVES DOS SANTOS, MARIA DE
LOURDES DE PAULA, SIRENE GONCALVES DA SILVA, VERA LUCIA SCANDIUZZ1, RITA DE
CASSIA DA SILVA CAMPOS, ANA CAROLINA PERIM DE MORAES PEREIRA, JOSIANE
APARECIDA PEREIRA AZEVEDO, ANA PAULA DOS REIS e MEIRE APARECIDA BASSO
PERIM. Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a presente Assembleia Geral e eu como
segunda Secretéria digitei a presente ata, que apds lida ¢ achada correta, vai devidamente assinada por

& 4+ mim, Marilene de Paula Menezes Pierazzo e pela Presidente Silmara Gongalves de Paula. Em livro de

/i ; 2 7 .
*” André Luis de AIW\
T OAB/SP231.427 _ Sty

Advogado

a assinaram todos os presentes. DECLARO QUE ESTA ATA E COPIA FIELMENTE
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REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I - DAS FINALIDADES

ARTIGO 1°- A OCA - Organizacio Comunitéria de Aramina tem por finalidade atender pessoas carentes em
situagdo de risco pessoal e social ou que possuem no seu niicleo familiar pessoas acometidas por doengas graves,
principalmente o cincer, que residam no municipio de Aramina a pelo menos 03 (trés) anos. proporcionando
servigos socioassistenciais para que tenham methores condigdes de vida.

ARTIGO 2° - Missao: Ofertar assisténcia a populagdo acometida por doengas graves, em situagio de
vulnerabilidade social ou risco, cumprindo seu estatuto, por meio de um trabalho social no qual o sujeito atendido
possa acreditar mais em si mesmo e se motivar a ponto de compreender suas limitagdes e reconhecer suas
habilidades valorizando o que tem de melhor.

ARTIGO 3° - Visdo: Atuar voluntariamente visando 3 qualidade de vida e de tratamento aos assistidos e familiares,
€ pessoas em situagio de risco pessoal e social.

ARTIGO 4° - Padrio da instituigio: A OCA possui como cores padrdes: azul, verde, amarelo, vermelho e roxo,
formando um imenso arco Iris de solidariedade, porém a cor que prevalece e padroniza ¢ o roxo.

ARTIGO 5°- A OCA- Organizagio Comunitaria de Aramina, constituira sua filial na Rua Francisco Gama n°
628 - Sala B, Centro, nesta cidade de Aramina, Estado de Sdo Paulo tendo atividade de: Fabricacdio e Montagem de
fraldas descartaveis, scren-skil em geral, corte, costura € bordados em tecidos, pintura em tecidos e quadros:
Comércio varejista de: outros artigos de uso pessoal e doméstico, artigos de tapegaria, cortinas e persianas, objetos
de arte, antiguidades, artigos de cama, mesa ¢ banho. bolsas, malas, artigos de viagem, suvenires, bijuterias ¢
artesanatos, produtos de perfumaria, de higiene, de fraldas descartiveis e absorventes higiénicos, de roupas e
acessorios do vestuario, de calgados em geral; bem como fica constituida as fontes de recursos da associagao:
Contribui¢des mensais; Donativos; Subvengdes oficiais; Subvengdes particulares ou legados:; Coleta e angariagdes
periddicas. através de festividades, espetaculos e campanhas; Receitas obtidas através de aplicagBes financeiras;
Receitas obtidas com atividades comerciais e/ou industriais porventura instituidas pela Associagdo, assim como
todas as receitas contidas em seu estatuto social.

CAPITULO 11 - DOS OBJETIVOS

ARTIGO 6° - O objetivo do Regimento Interno da Organizacio Comunitaria de Aramina é versar e direcionar,
por meio da gestio de seus Diretores, Conselheiros e Associados, as atividades e os processos voltados ao
cumprimento da proposta de valor da organizagdo.

1. Oferecer atividades artesanais, profissionalizantes e culturais, visando o bem estar pessoal e
social:

2. Buscar recursos necessarios para o atendimento das familias cadastradas;

3. Esclarecer, orientar, auxiliar e promover palestras educativas e preventivas;

4. Comemorar os aniversariantes de cada més e as datas comemorativas anuais;

S. Adquirir méo de obra humana e voluntaria bem como todo material ¢ equipamento necessario

para 0 bom desempenho das tarefas diarias;

6. Promover reunides semestrais para troca de informagdes entre a equipe, os assistidos e familiares,
fortalecendo a relagdo familia-entidade;

N
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7. Desenvolver projetos de interagiio entre as familias cadastradas e a comunidade, visando romper
o isolamento pessoal e social;

8. Promover reunides bimestrais entre a equipe propiciando o bom desempenho do trabalho
desenvolvido.

CAPIiTULO 131 — DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA ENTIDADE

ARTIGO 7° - Horario de Funcionamento:

. Segunda-feira: 08h00min as ! thOOmin e das 13h00min as 17h00min

° Terga-feira: 07Th00min — 1 1h0Omin e das 13h00min as 17h00min.

. Quarta-feira: 08h00min as |1 1h00min ¢ das 13h00min as 17h00min

. Quinta-feira: 08h00min as 1 1h00min e das 13h00min as 1 7Th00min

. Sexta-feira: 07h00min as 1 1hOOmin e das 13h00min as 1 7h00min.
ARTIGO 8° - Atividades de extensdo:

i. Visitas Domiciliar realizada pela equipe;
2. Passeios com a equipe e assistidos;
3. Participagdo em eventos comemorativos;

ARTIGO 9 - Controle de frequéncia dos assistidos:

Exigéncia de 75% de presenga de cada assistido nas oficinas realizadas semanalmente na institui¢do, quem cumprir
os 75% de presenca mensal tera direito a presentes em datas comemorativas ¢ participagio de passeios e eventos
ofertados pela institui¢do.

ARTIGO 10° - A area de atuagio e segmentos sociais inseridas nas propostas e objetivos da entidade é:

1. Assisténcia social:
2. Participagdo e convivio social;
3. interagdo social. retirada do individuo do isolamento.

CAPITULO IV — DA REALIZACAO E EXECUCAO DE PROJETOS

ARTIGO 11° - Os projetos deverdo objetivar a ampliagdo significativa das atividades fins da organizagZo
contribuindo para o aumento da participagdo dos assistidos, proporcionando melhores condigdes de vida aos
assistidos e familiares.

ARTIGO 12° - A execugio de projetos, programas e planos de agdes, deverdo ser encaminhadas a entidade da
seguinte forma:

|. Por meio de projetos criados e discutidos internamente pela Diretoria;

1. Por meio de projetos enviados a instituigdes publicas ou privados que estejam em consonincia com 08
principios da ONG regidos por seu Estatuto e Regimento Interno, e discutido internamente pela Diretoria;

Ill. Por meio de projetos financiados pela propria organizagdo através de suas campanhas internas e recn\rsos

Rua Francisco Gama n°® 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1%61
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proprios.

ARTIGO 13°- A realizagdio ¢ a execugdo de projetos sociais aprovados pela Diretoria deverdio observar as
seguintes normas regimentais:

I. As contratagdes de mido de obra pontuais e especificas ndo configuram sob-hipotese alguma, vinculo
empregaticio de qualquer espécie com a Organizagdo Comunitiria de Aramina, salvo nos casos em que o
financiador, tempo de execugiio e natureza do projeto, assim exija;

Il. A prestagio de contas ¢ os pagamentos deverdo ser realizados com impressos proprios da Organizagio
Comunitéria de Aramina, (exceto aqueles padronizados para pagamento de impostos municipais, estaduais e
federais);

lIl. Devera ser apresentado relatorio de atividades anualmente, sendo que, quanto aos termos de parceria firmados,
0 prazo eventualmente nesses contidos para esse fim prevalecera por ser norma especifica.

Parédgrafo Unico — Qualquer alteragio de projetos devera ser enviada, pelo proponente, para aprovagio da
Diretoria.

CAPITULO V - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
ARTIGO 14° - DO REGIMENTO INTERNO

A Organizaggio Comunitaria de Aramina disciplinard seu funcionamento por meio do cumprimento desse
Regimento Interno e os demais dispositivos estatutarios da organizagdo através de sua Diretoria e Conselheiros.

§1°= O Regimento Interno dever4 ser aprovado pela Assembleia Geral, por maioria simples.

§2°- O Regimento Interno podera ser alterado ou reformulado a qualquer tempo, por iniciativa da Assembleia
Geral da Diretoria, dos associados quites com suas obrigagdes sécias, mediante proposta apresentada por escrito.

§3° — Todos os membros da Diretoria, Associados, Empregados CLT e Voluntarios deverio ter acesso ao
Regimento Interno.

ARTIGO 15° - DA SECRETARIA EXECUTIVA

A Organizagio Comunitiria de Aramina constitui em seu quadro diretor a Diretoria Executiva composta por 01
Gestor, 01 Coordenador Administrativo e 01 Coordenador Técnico que desenvolvera as seguintes.

ARTIGO 16°- Compete ao Gestor:
L Planejar. organizar ¢ liderar a equipe para o melhor desenvolvimento do trabatho:
H. Articulagdo com instituigdes de governo, sociedade e aliangas estratégicas;
m. Analisar, conhecer os problemas e soluciona-los;
Iv. Organizar e alocar recursos financeiros ¢ tecnolégicos;
V. Tomar as decisdes rapidas e precisas juntamente com o presidente ou na sua auséncia;

V1. Mensurar e avaliar o desenvolvimento da equipe.

ARTIGO 17 - Compete ao Coordenador Técnico:

1. Desenvolver projetos para captacdo de recursos;

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-
email: orgcomara@hotmail.com
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1. Coordenar e orientar a equipe de trabalho;
1H1. Condugéo de reunides técnicas com a equipe dos projetos em desenvolvimento;
iv. Supervisdo do desenvolvimento da equipe e o trabalho técnico social;

V. Supervisio das atividades desenvolvidas na entidade;

V1. Coordenagio da sistematizagdo e dos processos de avaliagio;

ARTIGO 18° - Compete a0 Coordenador Administrativo:
L. Prestar contas das autorizagbes de pagamentos;
II.  Coordenar o controle, a anilise ¢ o planejamento do fluxo gastos;
1. Elaborar ¢ implantar procedimentos e politicas administrativas na empresa;

IV.  Garantir a realizagdo de todas as atividades e operagdes da area acompanhando os recebimentos e

pagamentos;
V. Fornecer informagaes sobre custos da associagio para elaboragdo do orcamento anual;
VL Autorizar a compra ¢ distribuicdo de materiais, negociar, contratar e acompanhar a execugdo de servigos
gerais.

CAPITULO VI -DA AQUISICAO E CONTRATACAO DE BENS, SERVICOS E MAO-DE-OBRA

ARTIGO 19°- Toda aquisicdo de bens, contratagio de obras e servigos obedecerio aos principios basicos da
legalidade, publicidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiéncia.

ARTIGO 20° - As diretrizes estabelecidas neste Regulamento se aplicam a todas as areas de atuagio da
Organizagdo Comunitaria de Aramina,

ARTIGO 21° - Toda aquisigdo de bens e contratagio de obra e servigos, independentemente de seu valor, devera
ser precedida de apuragio de prego, tomada de pregos.

ARTIGO 22° - A apuragdo de pregos serd efetuada com a participagdo de, no minimo, 03 (trés) fornecedores,
previamente consultados.

ARTIGO 23° - Denomina-se “Contratagdio Direta”, o sistema de contrataglio efetuada diretamente com o
fornecedor, sendo dispensada a apuracfio de pre¢os acima definida, a qual somente podera ser realizada em carater
excepcional e nas seguintes hipoiteses:

|.  Aquisicdo por Fundo Fixo de Caixa de produtos e servigos de pequenos valores, até R$ 5.000.00 (cinco mil
reais) mensais;

i Inexisténcia de similares no mercado;
1. Servigos profissionais especializados;

V. Contratagio com outras organizagdes sociais, universidades, centros de Pesquisas Nacionais ¢
Cooperativas formadas por cientistas;

V. Situagdo de emergéncia;

\%R Inviabilidade de se estabelecer critérios objetivos de julgamento; i

Rua Francisco Gama n® 628 - Centro/ Aramina -SP /[Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-116

email: orgcomara@hotmail.com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

@C@ CNPJ 06.276.724/0001-49

\ Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n* 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federat Portaria n® 435 de 12/03/2010

VII. Qualidade do produto ou servigo.

ARTIGO 24° - Para a realizagiio das apuragdes de pregos serdo vélidos todos os meios de comunicagio, inclusive o
obtido via Internet e telefone.

ARTIGO 25° - Compra de bens: compreende o processo desde a verificagiio da necessidade dos solicitantes,
autorizagio de compra, convite aos formecedores, tomada de cotagdes e a escolha do fornecedor, até a aceitagio do
material.

ARTIGO 26° - Contratagdo de obras e servigos: compreende o processo desde o planejamento, a autorizagdo da
obra e/ou servigos, a selegdo dos fornecedores e a formalizagio do contrato, até o encerramento da obra e/ou
servigo.

ARTIGO 27° - As compras poderdo ser efetuadas no pais ou no exterior, de forma a satisfazer as necessidades das
areas, bem como atender as especificagdes estabelecidas pelos solicitantes.

CAPITULO VIl - RECURSOS HUMANOS
ARTIGO 28° - DO QUADRO DE PESSOAL

§1° O Quadro de Pessoal da Organizagdo Comunitaria de Aramina constitui-se por Funciondrios, contratados por
prazo determinado e indeterminado, bem como para o exercicio de fung¢do de confianga nos termos da Consolidagdo
das Leis Trabalhista - CLT, profissionais Auténomos (Regime de Prestago Autdnomo — RPA), Consultores,
Prestadores de Servigos e Voluntarios.

§2° O Quadro de Pessoal da Organizagio Comunitaria de Aramina dependera dos convénios e/ou contratos firmados
com institui¢des publicas e privados, nacionais e internacionais, especificados em planos de trabalho, planos de
implementac#o e projetos aprovados.

§3° O contrato de trabalho sera firmado entre as partes, Funciondrio e Organizagio Comunitaria de Aramina, por
escrito, observando a legislagiio em vigor.

§4° O servigo voluntario sera formalizado por meio de assinatura do Termo de Voluntariado, respeitando a legislagao
vigente.

§5 ° No Termo de Voluntariado deverdo constar os dados pessoais do voluntério, enderego, servigo que sera
realizado, periodicidade de realizac3o do Servigo.

ARTIGO 29° - DA ADMISSAO

§ 1° A admissdo na Organizag3o Comunitaria de Aramina serd de acordo com o quadro de vagas da instituigdo e
execucdo de projetos, cuja avaliagio se dara por meio da analise de curriculo e notério saber.

§ 2°. Deve considerar ainda, oferta e demanda do profissional no mercado de trabalho.
ARTIGO 30° - DA DEMISSAO
A demissdo de Funcionirio da Organizagdo Comunitaria de Aramina ocorrerd nas seguintes condigdes:

a) Durante o periodo de experiéncia, observada a recomendacdo da chefia, apds processos de Avaliagio de
Desempenho;

b) A pedido do funcionario;
¢) Por solicitagdo da chefia, podendo ser caracterizada como:

* Sem justa causa;

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-
email: orgcomara@hotmail.com




ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA
@CQ CNPJ 06.276.724/0001-49
\/ Utilidade Pitblica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Piblica Estaduak Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federatk Portaria n® 435 de 12/03/2010
* Com justa causa:
§1° A validagdo desta demissdo sera avaliada pelo Gestor da entidade, apos orientagdo da Assessoria Juridica.

Paragrafo Unico: Todo funcionario, apds a demissdo, tem direito a Entrevista Demissional, a ser realizada pela
Supervisdo de Avaliagio de Desempenho e Clima Institucional.

ARTIGO 31° - DOS DIREITOS E DEVERES DOS FUNCIONARIOS.

A entidade devera descrever suas normas internas para os itens abaixo, observando a legislagio trabalhista vigente.
a. Deveres, obrigagdes e responsabilidades do empregado.
b. Horario de trabalho

Cartdo ou Livro de Ponto

Auséncias e Atrasos

Remuneragio

- o a o

Férias

Licengas

= @

Relagdes Humanas

Penalidades

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 32°- O presente regulamento estara disponivel em formato digital no site da Organiza¢@io Comunitéria
de Aramina, e sera fornecido aos colaboradores e voluntario quando de sua integragdo a organizagdo, registrando
em ata a partir de sua segunda reunido de grupo, sua afirmagfo de ter tomado conhecimento e estar de acordo com
preceitos ali estabelecidos.

ARTIGO 33°- O presente Regulamento pode ser substituido por outro, sempre que a Organizagdo Comunitaria de
Aramina julgar conveniente, através de adendos.

Aramina-SP, 12 de dezembro de 2.017.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmaii.com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

@C@ CNPJ 06.276.724/0001-49

N/ Utilidade Piblica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Piiblica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n°® 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2018
PROCESSO: N° 226/2017- ADTIVO DO TERMO DE COLABORAGAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENGCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO.,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N© 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 0,00

ESPECIFICACAO DO NATUREZA
DATA DO DOCUMENTO DA DESPESA FONTE VALOR
DOCUMENTO (NOTA FISCAL, RECIBO) RESUMIDAM (**)
ENTE
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO ; .
08/01/2018 AUXILIAR ADMINISTRATIVO SALARIO PROPRIO 1.233,00
% REPASSE
22/01/2018 DEVOLUCAO DE SALDO x
REMANESCENTE 2017 DEVOLUCAO MUNICIPAL 4.268,49
SERVICO REPASSE
NOTA FISCAL N 063 TERAPEUTA
03/01/2018 OCUPACIONAL PREzsoﬁ;/?DO MUNICIPAL 1.170,00

cC 0

Obs: no dia 29/12/2017 o valor de RS 1.170,00, referente a nota fiscal n° 063 retornou a nossa conta,
ndo podendo ser executado o pagamento, pois devido as festividades de fim de ano ndo ouve expediente
neste dia, porém o pagamento foi efetuado no primeiro dia trabalhado, ou seja, dia 03/01/2018. E o saldo
remanescente foi devolvido aos cofres publicos através de pagamento da guia avulsa n® 2 — 2018.

TOTAL: 6.671,49

ARAMINA - SP, 31 DE JANEIRO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com @
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

@C@ CNPJ 06.276.724/0001-49

v Utilidade Piiblica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Piablica Estadual: Lei n® 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Piablica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: MARCO/2018
PROCESSO: N° 226/2017- ADTIVO DO TERMO DE COLABORAGAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA- CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

DATA DO ESPECIFICACAO DO N Agg;,EEZS‘:DA FONTE
DOCUMENT DOCUMENTO RESUMID A ENT B VALOR
0 (NOTA FISCAL, RECIBO) e (
RECIBO DE PAGAMENTO : RECURSO
09/03/2018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO PROPRIO 165,95
RECIBO DE PAGAMENTO , REPASSE
09/03/2018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO MUNICIPAL | 14705
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO ) ;
090312018 | R A DI ATENTO SALARIO PROPRIO 1.246,00

TOTAL: 2.959,00

ARAMINA - SP, 31 DE MARCO DE 2018

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com
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Utilidade Piblica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Publica Federal: Portaria n° 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS

GASTOS

MES DE REFERENCIA: ABRIL/2018
PROCESSO: N° 226/2017 - ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTAGCAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA
CNPIJ: 06.276.724/0001-49
ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 0,00

ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007

DATADO | ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO NAg‘Ejgfg&DA FONTE
DOCUOMENT (NOTA FISCAL, RECIBO) RESUMID AMEN o VALOR
TE
RECIBO DE PAGAMENTO ; RECURSO
09/04/2018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO PROPRIO | 2133
REPASSE
RECIBO DE PAGAMENTO )
09/04/2018 ASSISTEN T SO0TAL SALARIO MUN{CIPA 1.554,65
RECURSO
RECIB , ,
09/04/2018 CIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR SALARIO PROPRIO | 1.414,00

ADMINISTRATIVO

TOTAL: 3.290,00

ARAMINA - SP, 30 DE ABRIL DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep:

email: orgcomara@hotmail.com

14.550-000/ Telefone:

(16)

3752-1161
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

@C@ CNPJ 06.276.724/0001-49

v Utilidade Publica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Piblica Estadual: Lei n°® 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Publica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: MAIO/2018
PROCESSO: N° 226/2017 — ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTAGAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENGAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUAGOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS

IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.
ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 3.111,40

DATA DO ESPECIFICACAO DO NATUREZA DA
DOCUMENTO FONTE
DOCUME (NOTA PISCAL RECIBO DESPESA o VALOR
NTO , ) RESUMIDAMENTE
RECIBO DE PAGAMENTO : RECURSO
08/05/2018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO PROPRIO | 32030
REPASSE
RECIBO DE PAGAMENTO ,
08/05/2018 ASSISTEN T BOGIAL SALARIO MUNlIJCIPA 1.555,70
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO , ,
08/05/2018 AUXILIAR ADMINISTRATIVO SALARIO PROPRIO 1.415,00

TOTAL: 3.291,00

ARAMINA - SP, 31 DE MAIO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161

email: orgcomara@hotmail.com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Puablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007

Utilidade Puablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Piblica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

ANEXO

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: JUNHO/2018
PROCESSO: N° 226/2017 — ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAQ: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA
CNPJ: 06.276.724/0001-49
ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

DATA DO | ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO g:gggf;& FONTE
DONCTU(;VIE (NOTA FISCAL, RECIBO) RESim Pl VALOR
ENTE
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE : RECURSO
07/06/2018 oo SALARIO PROPRIG, | 340.40
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE : REPASSE
07/06/2018 S OCIAL SALARIO | | HFASSE | 1.553,60
RECURSO
RE , ,
07/06/2018 CIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR SALARIO PROPRIO | 1.415,00

ADMINISTRATIVO

TOTAL: 3.309,00

ARAMINA - SP, 30 DE JUNHO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49

Utilidade Pablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n° 435 de 12/03/2010

ANEXO

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: JULHO/2018
PROCESSO: N° 226/2017 — ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA- CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA
CNPJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA ~ SP.

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

NATUREZA DA

DD(I: gl?hi)& ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO DESPESA FONTE VALOR
TO (NOTA FISCAL, RECIBO) RESUMIDAME (**)
NTE

RECIBO DE PAGAMENTO DE FERIAS 2 RECURSO

02/07/2018 ASSISTENTE SOCIAL FERIAS PROPRIO 2.624,23
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE ; REPASSE

06/07/2018 SOCIAL SALARIO MUNICIPAL 1.554,60
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE " RECURSO

06/07/2018 SOCIAL SALARIO PROPRIO 339,95
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR ; f
06/07/2018 ADMINISTRATIVO SALARIO PROPRIO 1.415,00
—

TOTAL: 5.933,78

ARAMINA - SP, 31 DE JULHO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep:

email: orgcomara@hotmail.com

14.550-000/ Telefone:

(16) 3752-1161
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Pdablica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007

Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Publica Federal: Portaria n°® 435 de 12/03/2010

ANEXO

REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: AGOSTO/2018
PROCESSO: N° 226/2017 — ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTAGAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA
CNPJ: 06.276.724/0001-49
ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

DATA DO | ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO g:gggfg& FONTE
DOI\?TI?)VIE (NOTA FISCAL, RECIBO) RESuntio o VALOR
ENTE
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR , ,
08/08/2018 AN AT SALARIO PROPRIO | 1.415,00
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE : REPASSE =

08/08/2018 oL SALARIO | REPASSE | 605,00

TOTAL: 2.110,00

ARAMINA - SP, 31 DE AGOSTO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com
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ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

@C@ CNPJ 06.276.724/0001-49

N/ Utilidade Piblica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n°® 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pitblica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: SETEMBRO/2018
PROCESSO: N° 226/2017—- ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUAGOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO NATUREZA DA
DATA DO (NOTA FISCAL, RECIBO) DESPESA FONTE VALOR
DOCUMENTO » REC RESUMIDAMEN (*%)
TE
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR , .
06/09/2018 ADMINISTRATIVO SALARIO PROPRIO 1.414,00
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE : REPASSE
06/09/2018 SOCIAL SALARIO MUNICIPAL | 1895.00

TOTAL: 3.309,00

ARAMINA - SP, 36 DE SETEMBRO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

@C@ CNPJ 06.276.724/0001-49

v Utilidade Piiblica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007
Utilidade Pablica Estadual: Lei n® 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Piiblica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR
RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: OUTUBRO/2018.
PROCESSO: N° 226/2017- ADTIVO DO TERMO DE COLABORAGAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBIJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENGCAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA— CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.
RESPONSAVEL (IS) PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

DATA DO ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO NA;E;{‘FEZS’:D A FONTE
[)OCUOM ENT (NOTA FISCAL, RECIBO) RESUMIDAMEN **) VALOR
TE
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR ‘ .
05/10/2018 ADMINISTRATIVO SALARIO PROPRIO 1.415,00
RECIBO DE PAGAMENTO ASSISTENTE 0 REPASSE
05/10/2
10/2018 SOCIAL SALARIO MUNICIPAL 1.894,00

. C ¢

TOTAL: 3.309,@

ARAMINA - SP, 31 DE OUTUBRO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Publica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007

Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n® 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: NOVEMBRO
PROCESSO: N° 226/2017- ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAO: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENGAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA- CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA
CNPIJ: 06.276.724/0001-49

ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.

RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 1.555,70

DATADO | ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO | NATUREZA DA  ONTE
DOCUMEN (NOTA FISCAL, RECIBO) DESPESA P VALOR
TO RESUMIDAMENTE
RECIBO DE PAGAMENTO ' RECURSO
0971172018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO PROPRIO 154,00
RECIBO DE PAGAMENTO : REPASSE
1
0971172018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO MUNICIPAL | !-740.00
RECURSO
RECIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR , ,
09/11/2018 ADMINISTRATIVO SALARIO PROPRIO 1.415,00
- RECURSO
1* PARCELA DO 13 SALARIO DA S ,
26/11/2018 ASSISTENTE Sociar 13* SALARIO PROPRIO | 1.041,00
: RECURSO
1* PARCELA DO 13 SALARIO DA o ,
261112018 | ) < STENTE ADMIG o DA 132 SALARIO PROPRIO 769.00

TOTAL: 5.119,00

ARAMINA - SP, 30 DE NOVEMBRO DE 2018.

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail,com
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ORGANIZAGAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ 06.276.724/0001-49
Utilidade Piblica Municipal: Decreto 1752 de 14/03/2007

Utilidade Pablica Estadual: Lei n° 13.862 de 09/12/2009
Utilidade Pablica Federal: Portaria n° 435 de 12/03/2010

ANEXO
REPASSES AO TERCEIRO SETOR

RELACAO DOS GASTOS

MES DE REFERENCIA: DEZEMBRO/2018
PROCESSO: N° 226/2017- ADTIVO DO TERMO DE COLABORACAOQ: N° 03/2017.

OBJETO: E A FOMENTACAO DE ACOES DE CARATER PUBLICO, OBJETIVANDO O
ATENDIMENTO A PESSOAS COM DOENGAS CRONICAS, VISANDO PREVENCAO E
OCORRENCIA DE SITUACOES DE RISCO SOCIAL TAIS COMO, O ISOLAMENTO,
SITUACOES DE VIOLENCIA E VIOLACAO DE DIREITOS, E DEMAIS RISCOS
IDENTIFICADOS PELA EQUIPE.

ORGAO CONCESSOR: MUNICIPIO DE ARAMINA~- CNPJ N° 45.323.474/0001-02
CONTRATADA: ORGANIZACAO COMUNITARIA DE ARAMINA

CNPJ: 06.276.724/0001-49
ENDERECO: RUA FRANCISCO GAMA N° 628, CENTRO, ARAMINA — SP.
RESPONSAVEL PELA ENTIDADE: SANDRA MARIA GARCIA DA SILVEIRA
VALOR RECEBIDO NO MES: 3.111,40

c CCCCcC 0 cCcC/CCCCC

DATADO | ESPECIFICACAO DO DOCUMENTO | NATUREZA DA FONTE
DOCUMEN (NOTA FISCAL, RECIBO) DESPESA ol VALOR
TO RESUMIDAMENTE
RECIBO DE PAGAMENTO : RECURSO
07/12/2018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO PROPRIO | 33993
RECIBO DE PAGAMENTO : REPASSE
07/12/2018 ASSISTENTE SOCIAL SALARIO MUNICIPAL | 13507
RECIBO DE PAGAMENTO AUXILIAR : RECURSO
07/12/2018 ADMINIS TR ATV SALARIO PROPRIG. | 1-415.00
2* PARCELA DO 13* SALARIO DA QAT A REPASSE
20/12/2018 ASSISTENTE SOCIAL 13* SALARIO MUNICIPAL | 834,00
2 PARCELA DO 13* SALARIO DA . ‘ RECURSO
20/12/2018 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 13" SALARIO PROPRIO 646,00
GUIA DE RECOLHIMENTO GPS REPASSE
2011212018 ASSISTENTE SOCIAL GPS MUNICIPAL | !87:35
GUIA DE RECOLHIMENTO GPS RECURSO
20/12/2018 ASSISTENTE SOCIAL GPS PROPRIO 123,02
RECIBO DE PAGAMENTO DE REPASSE
28/12/2018 ASSISTENTE SOCIAL - SALARIO MUNICIPAL | 189400
ADIANTAMENTO
GUIA DE RECOLHIMENTO FGTS REPASSE
28/12/2018 | ¢ EFERENTE A ASSISTENTE SOCIAL FGTS MUNICIPAL | 17395
GUIA DE RECOLHIMENTO FGTS RECURSO
28/12/2018 | R EFERENTE A ASSISTENTE SOCIAL FGTS PROPRIO | 26039

TOTAL: 7.448,71 |

ARAMINA - SP, 31 DE DEZEMBRO DE 2018,

Rua Francisco Gama n° 628 - Centro/ Aramina -SP /Cep: 14.550-000/ Telefone: (16) 3752-1161
email: orgcomara@hotmail.com




